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TITULG I - GENERALIDADES

CAPITULO1I
FINALIDADE E VIGENCIA

Art. 1° A presente Normas Gerais de Agio (NGA) da Diretoria de Gestiio de Pessoas (DGP) do
Quartel do Comande Gemal ((QCG) possui a finalidade de regular as atividades administrativas e
militares desenvolvidas diariamente, além de estabelecer mtinas de trabalho, regras de execugio
de tarefas e normatizar condutas pessoais. As normas foram elaboradas com a devida observincia
20 Estatuto dos Policiais Militares da Paraiba — Lei n 3.909/1977, Regulamento de Uniformes da
PMPB (RUPMPB) — Decreto n 31.886/2010 ¢ Regulamento Interno da Diretoria de Gestio de
Pessoas (RIDGP), devendo entrar em vigor na data de sua publicagfio no Boletim Geral do Quartel
do Comando Geral.

CAPITULO DO
COMISSAO DESIGNADA PARA ELABORACAO DA NGA DA DGP

Artt. 2° As Normas Gerais de A¢io da Diretoria de Gestfio de Pessoas sfo de autoria, pesquisa
¢ estudos claborados pela Comissio, designada através da Portaria GDGP n° 0002/2023-DGF,
Cabedelo-PB, de 25 de setembroe de 2023, publicada em Bol PM n°184, datado de 29 de setembro
de 2023, composta por Oficiais e Pragas abaixo relacionados:

Col QOC Mair.: 520.617-1 PABLO NASCIMENTO DA CUNHA - Presidente;

TC QOC Matr.: 520.591-3 WAGNER HERCULANO FERNANDES - Membro;

TC QOC Matr.: 520.284-1 JOSE DE ARIMATEA R. DE OLIVEIRA - Memibro;

Maj QOC Matr.: 520.435-6 WELLINGTON G. DE MEIRELES - Membro,

Maj QOC Matr.: 521 406-8 CARLA MARQUES DOS SANTOS - Memhro;

Ma=j QOC Matr.: 521.301-1 LEONARDO A. DE SOUZA NEVES - Membro;

Mazj QOA Matr.: 519.218-8 MARCIA DAMARES DA SILVA

Cap QOC Matr.: 521.296-1 JORGE ISSA SALES CHAMIE - Membro;

Cap QOC Matr.: 522.361-0 MARCIO LUIS DIAS MONTEIRO - Membro;

Cap QOC Matr.: 521.384-3 GISELLE SUMINSKI MENDES - Membro

Cap QOC Matr.: 522.866-2 GUILHERME HERCULANO FERNANDES - Membro;
1 Ten QOC Matr.: 528.606-9 GEOVANE CABRAL LIMA DE SOUZA - Membro

1 Ten QOA Mair.: 521.423-8 ABDUL F. KAFFA FERRAZ. - Membro,

2 Ten QOA Matr.: 519.399-1 SEVERINO RAMOS DA STLVA - Membhro;

ST QPC Matr.: 521.013-5 JOSEMIA GOMES MONTENEGRO - Membro

Cb QPC Matr.: 525.757-3 EDILANE XAVIER - Membro

Cb QPC Matr.: 530.007-0 BRUNQ YVES BATISTA BARBOSA DE ANDRADE - Secrotirio

Assinado com senha por [CPM86223] [SENHA] GUILHERME HERCULANO FERNANDES em 02/10/2023 -
14:23hs.
Documento N?: 3680787.27605937-5610 - consulta a autenticidade em

Autenticagdo Eletrbnica: 3d06ebed4f6326fb5751b30ecd715729¢

CPMOFN202357078A

https://pbdoc.pb.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=3680787.27605937-5610 ¥ YPBEcoC




Continuag&o do BOL PM N° 0185 de 02 DE OUTUBRO DE 2023 PAGINA: 16360

ANEXO: 1. NORMAS GERAIS DE AGAO DA DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS - NGA - DGP - 2023

CAPITULO IIT
LEGISLACAO DE REFERENCIA

Art. 3° As disposigfes presentes nesta NGA foram elaboradas com a devida observincia acs
diplomas normativos abaixo delineados:

I - Regulamento Interno e dos Servigos Gerais (R-1) (RIS(3) — aprovado pela Portaria n 816, 19
de dezembro de 2003.

II - Estatute dos Policiais Militares da Parafba —Lein 3.909, de 14 de julbo de 1977.

I — Organizagio Estrutural ¢ Funcicnal da PMPB — Lei Complementar n 87, 02 de dezembro de
2008.

IV - Regulamento de Competénoias dos Orglios da Policia Militar da Parafba — Decreto n 7.505,
03 de fevereiro de 1978.

V - Regulamento de Gestio da Frota da Policia Militar da Paraiba (RGFPMPB) - Portaria n
228/2014/GCG-CG, Bol. PM n 0242 de 2016.

VI - Regimenio Interno da Diretoria de Gestio de Pessoas — RIDGE, publicado no boletim interno
n 0125 de 2023.

TITULOQ II - SISTEMA DE GESTAO DE PESSOAS

CAPITULOI
DO SISTEMA DE GESTAQ DE PESSOAS

Art. 4° Compdem o Sisterne de Gestiio de Pessoas da eorporagiio todos os policiais militares e
funciondrios civis integrantes da Diretoria de Gestfio de Pessoas, das Segbes de Gesifo de Pessoas,
dos Comandos Regionais, Unidades e Subunidades da Corpoeragio

Art. 5° A Diretoria de Gestiio de Pessoas ¢ respomsdavel por elaborar diretrizes, planos e ordens
oriundas do Comandante-Geral nas politicas setoriais de pessoal. Bem como, estudar, planejar,
dirigir, coordenar, delegar ¢ fiscalizar atividades do Sisterna de Gestio de Pessoas da corporagfo.

CAFITULOTT
DO ORGAO E SUAS FINALIDADES

Art. 8° A Direteria de Gestiio de Pessoas (DGP) & drgiio de diregio setorial integrante da Policia
Miliiar do Estado da Paraiba — PMPB.

Art. 7° A Diiretoria de Gestio de Pessoas subordina-se ao Comandante-Geral da Policia Militar do
Estado da Paraiha — PMPB.

CAPITULO IIT
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DAS ATRIBUICOES GERAIS

Art. 8° Compete 4 Diretoria de Gestiio de Pessoas o controle ¢ execugio de assuntos relativos a
pesseal em geral da corporagio, como também a coordenagio da politica de gestie dentro do
sisterna de gestiio de pessoas da PMPB.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES ORGANICAS E FUNCIONAIS

Art. 9° Aos Oficizis PM/1 dos Comandos Regicnais, e suas respectivas Segdes, serio delegadas e
centralizadas todas as demandas documentais enderegadas 4 DGP, que por sua vez deverfio ser
originadas pelos Oficiais P/1 das OPM's a eles subordinades, obedecendo o devido fluxo
documental hierirquico administrativa.

Art. 10 Os Oficiais P/1 e/ou PM/] serfio responsdveis por realizarem a anditagem e nemessa dos
requerimentos selicitados pelos veteranos, pensieonistas e dependentes, remetendo-os 4 DGP.

Art. 11 Os Oficiais P/1 ¢ PM/1, respectivamente, deverfo executar a primeim e segunda
auditagemn nos documentos que Thes forem encaminhados, analisando o enquadramento legal,
previsto dos documentos ac que determing o Regimento Interno da Diretoria de Gestio de Pessoas
—RIDGP & esta NGA.

Art. 12 Apds a execuglo das referidas auditagens o documento deverd seguir seu fluxo
documental hierdrquico administrativo normal, easo o documento ¢ seus anexos estejam em
conformidade com o que determina a legislagio vigente, o Regimento Interno da Dirctoria de
Gestio de Pessoas - RIDGP ¢ esta NGA, caso contririo © dooumento deverd ser despachado de
volia A origem para que sejam sanadas as desconformidades.

Art. 13 F vedado aos Oficiais P/1 € Comandantes das OPM"s remeter documentagio relativas a
requerimentos diretamente 4 Diretoria de Gestfio de Pessoas da corporagiio, sem observincia do

fluxo docirmental hierdrquica.
Segfio I
Dos Requerimentns

Art. 14 Para cada solicitagfio realizada pelos nsudrios dos servigos da DGP, haveri um modelo
especifico, devendo ser organizados da seguinte forma:

DESTINO TIPO DE REQUERIMENTO
NRS Req-NRS  (1,2,3,4,5.)
DGP-1 Req-DGP/1__(AB,CDE..)
DGP-2 Req-DGP/2_ (AB,CDE..)
DGP-3 Req-DGP/3_(AB,CDE..)
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DGP-4 Req-DGP/4_(ABCDE.)
DGP-5 Req-DGP/5_{AB,CDE.)
DGP-6 Req-DGP/6__(ABCDE.)

Art. 15 O requerimento Req-DGP/Geral com solicitagbes nfio previstas nos requerimentos acima
apresentados e que necessitern de uma andlise mais pormencrizada por parte desta Diretoria,
deveriio ser formatados atendendo ds exigéncias de forma e fluxo ja descritas, como também o
preenchimento do campo “Ampare Legal” deverd ser, obrigatoriamente, preenchido.

DESTINOG TIPD DE REQUERIMENTO

GAB DGP Req-DGP/Geral

Art. 16 Todos os requerimentos previstos no dmbito das Divisdes da DGP, deverfio ser
disponibilizados no SIGPMPB, cabendo a4 DGP/6 sna divulgagio, formecimento,
desenvolvimento de novos requerimentos ¢ atualizagiio dos ji existentes.

Segfio IT

Fluxo Doepmental Hierfirquieo de Requerimentos dentro do Sistema de Gestio de Pessoas

Inicio do Flux

Requerente —»FP/1 da OPM —» Cmt da OPM —» PM/1— Cmt Regional—» DGP

Art. 17 Toda documentagio remetida & Diretoria de (Gestfo de Pessoas deve possuir sua origem
no pelicial militar, dependente/pensionista ou ex-palicial militar REQUERENTE, passando pela
1* auditagem no Oficial P/1 ou similar da Unidade a qual o policial militar estiver lotado, sendo
remetida posteriormente através de Oficio de Remessa subscrito pelo Comandante da Unidade e
destinado so Oficial PM/] do Comando Regional correspondente, que executara a 2* auditagem
¢ produzird o oficio remetendo aquela documentagio a Diretoria de Gestio de Pessoas tendoe como
destinatiria a Pasta-Raiz CPM-DGP do Sisterna PBDoc.

Pariigrafo (mico. Todo e qualquer requerimento remetido & DGP dever ser produzido, assinado e
anexado em formato digital, com extensfio PDF, por tratar-s¢ de documento nato-digital,
conforme previsto ne decreto n 40.546/2020 de Sua Exceléncia o Sr. Governador do Estado da
Parafba so ofivio de remessa

Art. 18 E facultado a0 policial militer veterano, como também aos dependentes/pensionistas,
protocolar requerimento na P/1 da OPM mais proxima do seu demicilio ou qualquer outra que
Ihe seja mais conveniente, por questfes relacionadas 3 sua comodidade.
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Segfio ITT

Fluxo Documental Hierdirquice de Requerimentos dentro da Diretoria de Gestdo de Pessoas

Inicio do Fluxo »
(Despache do Diretor)

GabDGP — Chefe de Divisin/NRS —» Auxiliar de
Divisiao/NRS

e Execucdo das
Atividades e
Procedimentos do
Despacho.

Chefe de Divisdn/NRS «+—

Arquive Corrente

Art. 19 O fluxo dooumental hierirquico, ne Ambito da DGP, iniciard no Gabinete do Diretor, que
remeterd ao Oficial Chefe de Diviso, sendo este o responsivel por despachar minuciosamente o
documento para o usuirio PBDoc do sen auxiliar de Divisio, que por sua vez executard o
processamento das atividades necessdria ao atendimento do Despacho de sen Chefe de Diviso.
Apds encerrada a exeongiio de todas as atividades, o anxilier fari produzird um despacho de
retorno ac seu Chefe de Divisfo informando a eonclusfio do procedimento.

§1 As tmicas divisSes autorizadas a terem outre fluxo documental diferente do especificado no
caput, sio a DGP/1 e a DGP/2, no que concerne unicamente ao processo de atnalizagio de dados
cadastrais, sendo autorizado mos policiais militares ativos e veteranos, como também sens
pensionistas/dependentes e funcionirios civis procurarem pessoalmente a sede de ambas as
divises solicitando a devida atualizagio, desde que apresentem a documentagio obrigatdria para
o procedimento.

§2 O Chefe de Divisfo deveri produzir um Despacho no Sisterna PRDoc com a informagio
cadastral que foi atnalizada conforme estabelecido no pardgrafo anterior para fins de formalizagio
documental do processo atualizagiio cadastral de cada divis@o acima especificada.

Art. 20 O Chefe de Divisio serd o finien responsivel dentro de cada Divisio da DGP e do NRS
por executar a movimentagiio PBDoc “Arquivo Corrente™, apos analisar o atendimento do que
determinava o Despacho origindrio do Sr. Diretor de Gesifio de Pessoas.

Secdo IV
Do Gabinete do Diretor de Gestio de Pessoas

Art. 21 O Gahinete do Diretor de Gesifio de Pessoas deverd ser secretariado por 01 (um) Oficial
Superior ou Intermedidrio, que deverd ser auxiliado por 01 {um) Sargento ou Subtenente, para
exccutar as tarefas abaixo delineadas:

Art. 22 Compete ao Oficial Secretirio de Gebinete do Diretor de Gestio de Pessoas:

L Operar, como subscritor ¢ cadastrante, a Lotagio Pasta-Raiz CPM-DGP dentro do
Sistemna informatizade de Gestio de Documentos PRDoc;
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IO. Recepeionar de forma centralizada toda a docimmentagBo remetida 4 DGP, através da
Lotagiio CPM-DGP, no Sistema informatizado de Gestiio de Documentos PBDoo,

M. Produzir “Despachos de Ordem™ tendo como subscritor o Diretor de Gestio de
Pessoas nos documentos recepeionados na Pasta-Raiz CPM-DGP do PBDec, que
sfio considerados de triimite comum dentro do &mbito da DGF, para a sua posterior
assinatura pelo Sr. Diretor de Gesifio de Pessoas e distribnigho & Divisfo responsavel
pelo sen processamento;

Identificar os documentos que necessitarfo de uma melhor apreciagiio por parte do
Diretor, para posterior despacho e tomada de decisfio sobre o encaminhamento on
solugiic daquele documento,

Solicitar os insumos logisticos ¢ financeiros acs setores competentes da corporagio
que sfio necessarios ao bom funcionamento de todas as Divisfes da DGP;
Fiscalizar o asseio ¢ bom funcionamento das instalagGes do Gabinete do Diretor de
Gestio de Pessoas;

Produzir Oficios on qualquer outra docimmentagiio que seja determinada pelo St
Diretor de Gestiio de Pessoas;

. Cientificar o Comandante-Geral das decisBes tomadas na esfera das snas atribuigfes;
Avaliar a execugfio dos planos e ordens baixadas pelo Comandante-Geral, no que se
refere a pessoal;

Despachar documentos so Vice-Diretor, quando se tratar de ato que julgue ter
pertinéncia temstica com suas atribuigSes;
Exercer outras atribuigbes definidas pelo Regimento Interno da Diretoria de Gestio
de Pessoas (RIDGP), publicado no boletim interne n 0125 de 2023, ¢ outras que lhe
forem delegadas pelo Comandante-Geral.

<

<

i5 & =

o]

a

Art. 23 Compete ao auxiliar do Gabinete do Diretor de GestSio de Pessoas:

L Operar, como cadastrante, & Lotagio Pasta-Raiz CPM-DGP dentro do Sisterna
informatizado de Gestio de Documentos PEDoc;
0. Realizar o assessoramento, execugio e apoio ds atividades do secretirio do Gabinete
do Diretor de Gestio de Pessoas;
L Efetnar o asseio & manter o bom fimcionamento das instalagbes de Gabinete do
Diretor de Gestiio de Pessoas.
Secdo ¥V

Do Gabinete do Yice-Diretor de estdo de Pessoas

Art. 24 O cargo de Vice-Diretor de Gestiio de Pessoas deve ser exervido por Coronel do Quadro
de Oficiais Combatentes on Tenente-Coronel do Quadro de Oficiais Combatentes que possui a
competéncia de executar as tarcfas abaixo delineadas:

I Operar, como subscritor e cadastrante, a Lotagio Pasta CPM-GABVICEDGP dentro
do Sistema informatizado de Gestfio de Documentos PBDoe;
II. Ter acesso a todas as Lotagdes Pasta PBDoc das Divisbes da DGP para fiscalizagio
didiria das respeetivas Caixas de Entrada e fluidez das documentagbes aportadas;
L Recepcionar documentos despachados pelo Gabinete do Diretor de Gestiio de
Pessoas ¢ efetuar a tomada de decisio sobre © encaminhamento ou solugiio daquele
documento,
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Iv. Fiscalizar os Chefes de Divisio para assegurar o bom funcionamento das divisées,
zelando sempre pela apresentagiio pessoal, discipling, frequéncia e assiduidade no
expediente administrativo;

V. Acompanhar e articular & resolugio de situagbes emergenciais que necessitem do

suporte externo pare os integrantes da DGP,

Prestar assessoria a0 Diretor de Gestfio de Pessoas na coordenagfic dos trabalhos da

Diretoria, sendo seu eventunal substituto;

VII. Exercer outras atribui¢fes definidas pelo Regimento Interno da Diretoria de Gestio
de Pessoas (RIDGP), publicado no boletim interno n 0125 de 2023, & outras que lhe
forem delegadas pelo Comandante Geral.

-

Seclin ¥1
Do Niclen de Recrutamentn e Seleglio - NRS

Art, 25 O Niscleo de Recrutamento de Selegiio — NRS & o Orgio encarregado pelo recrutamento
& de selegio de pessoal, preenchimento de eargos e fungdes a serem exercidos no dmbito da
Corporagio, geridos pela Diretoria de Gesto de Pessoas. O NRS é composto por 1 (um) Oficial
Chefe do Quadro de Oficiais Combatentes, 1 (um) Oficial Subchefe do Quadro de Oficiais
Combatentes ou do Quadro de Oficiais de Administragiio e Auxiliares, preferencialmente na
graduagiio de Sargento:

Art. 26 Compete ao Oficial Chefe do Nicleo de Recrutamento ¢ Selegiio — NRS:

L Operar, como cadastranie e subseritor, a Lotagio Pasta CPM-NRS dentro do Sistemna
informatizado de Gestio de Documentos PEDoc;

II. Recepcionar documentos despachados pelo Gabinete do Diretor de Gestiio de
Pessoas ¢ efetuar a tomada de decisio sobre o encaminhamento ou solugiio daquele
documento,

oI Receber documentos de maior complexidade ¢ com mnecessidade de melhor

apreciagho encaminhados pelo Oficial Subchefe, dando prossegnimento em sua
movimentagio & solugio conforme exigir a demanda;

IV. Informar ao Gabinete do Diretor de Gestiio de Pessoas as necessidades logisticas e
financeiras do NRS, assim como solicitar que sejam atendidas suas demandas;
V. Executar, integrar e participar de fodas as atividades de recrutamento necessirias a
Corporagiio, com base no Plangjamento de Recrutamento & de Selegio de Pessoal;
VI. Dar publicidade aos atos administrativos relativos aos certames realizados no &mbito
da Corparagio;
VI Manter o Diretor de Gestfio de Pessoas informado a respeito das atividades do NRS,
per meio de relatdrios periédicos eonforme XXIX, art. 6 do RIDGP;
VIL Zelar pelo asseio e bom funcionsmento das instalagBes do NES;
X. Exercer outras atribuigbes definidas pelo Regimento Interno da Direteoria de Gestio

de Pessoas (RIDGP), publicado no boletim interne n 0125 de 2023, ¢ outras que lhe
forem delegadas pelo Comandante-Geral;

X. Receber os requerimentos tipo “REQ-NRS_ " devidamente despachados pelo
Gabinete do Diretor de Gesiflo de Pessoas, devendo processi-los efou dar-lhes o
devido encaminhamento no prazo méiximo de 30 dias, a contar do recebimento do
despacho.
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Art. 27 Compete ao Oficial Subchefe do Nicleo de Recrutamento e Selegiio — NRS:

I Realizar a triagem dos documentos encaminhados i pasta CPM-NRS, orientando sua
tramitacio e anilise para o Oficial Chefe quando houver maior complexidade na
demanda e necessidade de melhor apreciagio;

1. Operar, como cadastrante, a Lotagio Pasta-Raiz CPM-NRS dentro do Sisterna
informatizado de Gestio de Documentos PEDoc;
L Analigar e dar prosssguimento as demandas de cariter ordindrio com epoic do(s)
auxiliares da divisEo;
IV. Prestar assessoramento 2o Oficial Chefe, sendo seu eventual substituto guando
necessario.

Art. 28 Compete aos Auxiliares do Nicleo de Recrutamento e Selegio — NRS:

L Operar, como cadastrante, 8 Lotagio Pasta-Raiz CPM-NRS denftro do Sistemna
informatizado de Gestio de Documentos PEDoc;
1. Realizar o assessoramento e apoio is atividades do Oficial Subchefe do Nucleo de
Recrutamento ¢ Selegiio — NRS;
oL Efetuar o asseio e manter o bem funcionamento das instalagSes de Nicleo de

Recrutamento ¢ Selegio — NRS.

Seglio YII
Da Capelania Militar

Art. 29 O cargo de Capelio Militar é de natureza comissionada ¢ de provimento via nomeagio
pelo Excelentissimo Senhor Governader do Estado, devendo ser conferido a auteridade
eclesidstica reconhecida que possuira as seguintes atribnigBes:

L Manter atualizado o calendirio de suas atividades junto ao EME/EM-5;
1. Elaborar relatérios periddicos sobre as atividades da Capelania Militar.
Seglio VIIT

Da Divisdio de Veteranos, Pensionistas e Civis — DGP/1

Art. 30 A Divisiio de Veterenos, Pensicnistas e Civis — DGP/1 é composta por 1 (um) Oficial
Chefe do Quadro de Oficiais Combatentes, 1 (um) Oficial Subchefe do Quadro de Oficiais
Combatentes ou do Quadro de Oficiais de Administragio e Auxilisres, preferencialmente, na
graduagio de Sargenta.

Art. 31 Compete ao Oficial Chefe da Divisio de Veteranos, Pensionistas e Civis — DGP/1:

I Operar, como cadasirante & subscritor, a Laotagiio Pasta CPM-DGP1 dentro do
Sisterna informatizade de Gestio de Documentos PRDoc;
I Recepcionar documentos despachados pelo Gabinete do Diretor de Gestiio de

Pessoas e efetuar a tomada de decisfo sobre o encaminhamento on solugiio daquele
documento, despachando-© para o respectivo auxiliar que executard a tarefa
despachada;
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oL Receber documentos de maior complexidade e com necessidade de melhor
apreciagho encaminhados pelo Oficial Subchefe, dando prosseguimento em sua
movimentagio e solugio conforme exigir a demanda;

Iv. Informar ao Gabinete do Diretor de Gestiio de Pessoas as necessidades logisticas
financeimms da DGP/1, assim como solicitar que sejam atendidas suas demandas;
V. Exercer outras atribuigBes definidas pelo Regimento Interno da Direteria de Gestio

de Pessoas (RIDGP), publicado no boletim interne n 0125 de 2023, & outras que lhe
forem delegadas pelo Comandante-Geral;

VI Receber os requerimentos tipe “REQ-DGP/1__** devidamente despachados pelo
Gabinete do Diretor de Gestio de Pessoas, devendo processi-los efou dar-lhes o
devido encaminhamento no prazo miximo de 30 dias, a contar do Tecebimento do
despacho.

Art. 32 Compete ao Oficial Subchefe da Divisio de Veteranos, Pensicnistas e Civis — DGP/1:

I. Realizar a triagem dos documentos encaminhados & pasta CPM-DGP/1, crientando
sua framitagio ¢ anilisc para o Oficial Chefe quando houver maior complexidade na
demanda e necessidade de melhor apreciagio;

1. Operar, como cadastrante, & Lotagio Pasta-Raiz CPM-DGP/1 dentro do Sistema
informatizado de Gestio de Documentos PEDoc;
oL Analisar e dar prosseguimento as demandas de cariter ordindrio com epaoic do(s)
auxiliares da divisdo;
Iv. Prestar assessoramento ac Oficial Chefe, sendo seu eventual substituto quando
necessirio.

Art. 33 Compete ans Auxiliares da Diviso de Veteranos, Pensionistas e Civis — DGP/1:

I Operar, como cadastrante, a Lotagio Pasta-Raiz CPM-DGP/1 dentro do Sistema
informatizado de Gestiio de Documentos PBEDoc
I Realizar o assessoramento e apoio ds atividades do Oficial Subchefe da Divisio de
Veteranos, Pensionistas e Civis — DGPf1;
oI Efetuar o asscio ¢ manter o bom fimcionamento das instalagdes da Divisfo de

Veteranos, Pensionistas e Civis — DGP/1.

Segfio IX
Da Divisdio de Identificaco, Cadasiro e Monitoramenio — DGP/2

Artt. 34 A Divisfo de Identificagfio, Cadastro e Monitoremento — DGF/2 é composta por 1 {imm)
Oficial Chefe do Quadro de Oficiais Combatentes, 1 (mm) Oficial Subchefe do Quadre de Oficiais
Combatentes ou do Quadro de Oficiais de Administragiio ¢ Auxiliares, preferencialmente na

gradnagfio de Sargento:
Art. 35 Compete ao Oficial Chefe da Divisfo de Identificagiio, Cadastro ¢ Monitoramento —
DGP/2:
L. Operar, como cadastrante e subscritor, a Lotagio Pasta CPM-DGP2 dentro do
Sistemna informatizade de Gestfio de Documenins FBDoc;
0. Recepcionar documentos despachados pelo Gabinete do Diretor de Gestiio de
Pessoas ¢ efetuar a tomada de decisioe sobre o encaminhamento ou solugo daguele
documento,
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oL Receber documentos de maior complexidade e com necessidade de melhor
apreciagho encaminhados pelo Oficial Subchefe, dando prossegnimento em sua
movimentagio e solugio conforme exigir a demanda;

Iv. Informar ao Gabinete do Diretor de Gestiio de Pessoas as necessidades logisticas
financeirms da DGP/2, assim como solicitar que sejam atendidas suas demandas;
V. Exercer outras atribuigBes definidas pelo Regimento Interno da Direteria de Gestio

de Pessoas (RIDGP), publicado no boletim interne n 0125 de 2023, & outras que lhe
forem delegadas pelo Comandante-Geral;

VI Receber os requerimentos tipo “REQ-DGP/2_ ** devidamente despachados pelo
Gabinete do Diretor de Gestio de Pessoas, devendo processi-los efou dar-lhes o
devido encaminhamento no prazo miximo de 30 dias, a contar do Tecebimento do

despacho.
Art. 36 Compete ao Oficial Subchefe da Diviso de Identificagio, Cadasiro € Monitoramento —
DGF/2:

L Realizar a tringem dos documentos encaminhados 4 pasta CPM-DGP/2, orientando
sua tramitagio e andlise para o Oficial Chefe quando houver maior complexidade na
demanda e necessidade de melhor apreciagio;

II. Operar, como cadastrante, & Lotagio Pasta-Raiz CPM-DGP/2 dentro do Sisterna
informatizado de Gestio de Documentos PEDoc;
L Analisar e dar prosseguimento as demandas de cariter ordindrio com epoic do(s)
auxiliares da divisdo;
IV. Prestar assessoramento 2o Oficial Chefe, sende seu eventual substituto guando
necessirio.

Art. 37 Compete aos Auxiliares da Divisio de Identificagio, Cadastro ¢ Monitoramento — DGF/2:

I Operar, como cadastrante, & Lotagio Pasta-Raiz CPM-DGP/2 dentro de Sisterna
informatizado de Gestiio de Documentos PBDoc
I Realizar o assessoramento e apoio ds atividades do Oficial Subchefe da Divisfio de
Identificagfio, Cadastro e Monitoramento — DGP/2;
L Efetuar o asseio e manter o bom fimcionamento das instalagdes da Divisfo de

Identificagio, Cadastro ¢ Monitoramento — DGP/2.

Segfio X
Dia Divisdo de Andlise e Legislagio — DGP/3

Art. 38 A Divisfio de Anilise e Legislagio — DGP/3 € composta por 1 {imm) Oficial Chefe do
Quadro de Oficiais Combatentes, 1 {imm) Oficial Subchefe do Quadro de Oficiais Combatentes
on do Quadro de Oficiais de Administragfio e Auxiliares, preferencialmente na graduagio de

Sargento:
Art. 39 Compete ap Oficial Chefe da Divisfo de Identificagiio, Cadastre ¢ Monitoramento —
DGP/3:

L Operar, como cadasirante & subscritor, a Laotagiio Pasta CPM-DGP3 dentro do

Sistemna informatizade de Gestio de Documentos FRDoc;
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I Recepeionar documentos despachados pelo Gabinete do Diretor de Gesifio de
Pessoas e efetuar a tomada de decisfo sobre o encaminhamento oun solugiio daquele
documento,

oL Receber documentos de maior complexidade e com necessidade de melhor

apreciagho encaminhados pelo Oficial Subchefe, dando prossegnimento em sua
movimentaglo e solugio conforme exigir a demanda;

V. Informar a0 Gabinete do Dirstor de Gestio de Pessoas as necessidades logisticas e
financeiras da DGP/3, assim como solicitar que sejam atendidas suas demandas;
V. Exercer ouiras afribuigBes definidas pelo Regimento Interno da Direteria de Gestio

de Pessoas (RIDGP), publicado no boletim interne n 0125 de 2023, ¢ outras que lhe
forem delegadas pelo Comandante-Geral;

VI Receber os requerimentos tipo “REQ-DGP/3_ " devidamente despachados pelo
Gabinete do Diretor de Gesifio de Pessoas, devendo processi-los efou dar-lhes o
devido encaminhamento no prezo miximo de 30 dias, a contar do recebimento do
despacho.

Art. 40 Compete ao Oficial Subchefe da Divisfio de Anilise ¢ Legislagio — DGP/3:

I Realizar a tringem dos documentos encaminhados 4 pasta CPM-DGP/3, orientando
sua tramitagio ¢ anilisc para o Oficial Chefe quando houver maior complexidade na
demanda e necessidade de melhor apreciagio;

1. Operar, como cadastrante, & Lotagio Pasta-Raiz CPM-DGP/3 dentro do Sisterna
informatizado de Gestio de Documentos PEDoc;
L Analisar e dar prosseguimento as demandas de cariter ordindrio com apoio do(s)
auxiliares da diviséo;
Iv. Prestar assessoramento ac Oficial Chefe, sendo seu eventual substituto quando
necessirio.

Art. 41 Compete ans Auxiliares da Divisfio de Anilise e Legislagio — DGP/3:

L Operar, como cadastrante, & Lotagio Pasta-Raiz CPM-DGP/3 dentro de Sisterna
informatizado de Gestio de Documentos PEDoc;
II. Realizar o assessoramento e apoio ds atividades do Oficial Subchefe da Divisio de
Anilise ¢ Legislagio — DGP/3;
oL Efetnar o asseio e manter o bom fimcionamento das instalagBes da Divisfio de

Anilise e Legislagio — DGP/3.

Segfio X1
Dia Divisio de Aplicagio e Movimentagio — DGP/4

Art. 42 A Divisiio de Aplicagio e Movimentagio — DGP/4 € composta por 1 {um) Oficial Chefe
do Quadro de Oficiais Combatentes, 1 {imn) Oficial Subchefe do Quadro de Oficiais Combatentes
ou do Quadro de Oficiais de Administragiio ¢ Auxiliares, preferencialmente na graduacio de
Sargento:

Art. 43 Compete ao Oficial Chefe da Diviso de Aplicagiio e Movimentagio — DGP/4:

I Operar, como cadastrante ¢ subscritor, a Lotagio Pasta CPM-DGP4 dentro do
Sistemna informatizade de Gestfio de Documenins FBDoc;
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I Recepeionar documentos despachados pelo Gabinete do Diretor de Gestfo de
Pessoas e efetuar a tomada de decisfo sobre o encaminhamento oun solugiio daquele
documento,

oL Receber documentos de maior complexidade e com necessidade de melhor

apreciagho encaminhados pelo Oficial Subchefe, dando prossegnimento em sua
movimentagio e solugio conforme exigir a demanda;

V. Informar ao Gabinete do Dirstor de Gestiio de Pessoas as necessidades logisticas e
financeiras da DGP/4, assim como solicitar que sejam atendidas suas demandas;
V. Exercer ouiras afribuigBes definidas pelo Regimento Intermne da Diretoria de Gestio

de Pessoas (RIDGP), publicado no boletim interne n 0125 de 2023, ¢ outras que lhe
forem delegadas pelo Comandante-Geral;

VI Receber os requerimentos tipe “REQ-DGP/4_ ** devidamente despachados pelo
Gabinete do Diretor de Gesifio de Pessoas, devendo processa-los efou dar-lhes o
devido encaminhamento no prezo miximo de 30 dias, a contar do recebimento do
despacho.

Art. 44 Compete ao Oficial Subchefe da Divisfio de Aplicagiio e Movimentagiio — DGP/4:

I Realizar a tringem dos documentos encaminhados 4 pasta CPM-DGP/4, orientando
sua tramitagio ¢ anilisc para o Oficial Chefe quando houver maior complexidade na
demanda e necessidade de melhor apreciagiio;

1. Operar, como cadastrante, & Lotagio Pasta-Raiz CPM-DGP/4 dentro do Sistemna
informatizado de Gestio de Documentos PEDoc;
L Analisar e dar prosseguimento as demandas de cariter ordindrio com epoic do(s)
auxiliares da diviséo;
Iv. Prestar assessoramento ao Oficial Chefe, sendo seu eventual substitto quando
necessirio.

Art. 45 Compete ans Auxiliares da Divisio de Aplicagio € Movimentagio — DGP/4:

L Operar, como cadastrante, & Lotagio Pasta-Raiz CPM-DGP/4 dentro de Sisterna
informatizado de Gestio de Documentos PEDoc;
II. Realizar o assessoramento ¢ apoio ds atividades do Oficial Subchefe da Divisio de
Aplicagio ¢ Movimentagio — DGF/4,
oL Efetnar o asseio e manter o bom fimcionamento das instalagBes da Divisfo de

Aplicagio e Movimentagiio — DGP/4.

Segfio XTI
Da Divisdio de Justi¢a e Disciplina — DGP/S

Art. 46 A Divisfo de Justiga e Disciplina — DGP/5 & composta por 1 {um) Oficial Chefe do Quadre
de Oficiais Combatentes, 1 {um) Oficial Subchefe do Quadro de Oficiais Combaientes ou do
Quadro de Oficiais de Administragio ¢ Auxiliares, preferencialmente na graduagic de Sargento:

Art. 47 Compete ao Oficial Chefe da Divisio de Justiga e Disciplina — DGP/S:

L Operar, como cadasfrante & subscritor, a Lotagiio Pasta CPM-DGPS dentro do
Sisterna informatizade de Gestfo de Documentos FRDoc;
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I Recepeionar documentos despachados pelo Gabinete do Diretor de Gesifio de
Pessoas e efetuar a tomada de decisfo sobre o encaminhamento oun solugiio daquele
documento,

oL Receber documentos de maior complexidade e com necessidade de melhor

apreciagho encaminhados pelo Oficial Subchefe, dando prossegnimento em sua
movimentaglo e solugio conforme exigir a demanda;

V. Informar ao Gabinete do Dirstor de Gestiio de Pessoas as necessidades logisticas ¢
financeiras da DGP/S, assim como solicitar que sejam atendidas suas demandas;
V. Exercer ouiras afribuigBes definidas pelo Regimento Interno da Direteria de Gestio

de Pessoas (RIDGP), publicado no boletim interne n 0125 de 2023, ¢ outras que lhe
forem delegadas pelo Comandante-Geral;

VI Receber os requerimentos tipe “REQ-DGP/5_ " devidamente despachados pelo
Gabinete do Diretor de Gesifio de Pessoas, devendo processi-los efou dar-lhes o
devido encaminhamento no prezo miximo de 30 dias, a contar do recebimento do
despacho

Art. 48 Compete ao Oficial Subchefe da Divisiio de Justiga e Disciplina — DGP/5:

I Realizar a tringem dos documentos encaminhados 4 pasta CPM-DGP/S, orientando
sua tramitagio ¢ anilise para o Oficial Chefe quando houver maior complexidade na
demanda e necessidade de melhor apreciagio;

1. Operar, como cadastrante, & Lotagio Pasta-Raiz CPM-DGP/S dentro do Sistemna
informatizado de Gestio de Documentos PEDoc;
L Analisar e dar prosseguimento as demandas de cariter ordindrio com epoic do(s)
auxiliares da diviséo;
Iv. Prestar assessoramento ac Oficial Chefe, sendo seu eventual substituto quando
necessirio.

Art. 49 Compete ans Auxiliares da Divisfio de Justiga ¢ Disciplina — DGP/S:

L Operar, como cadastrante, a Lotagio Pasta-Raiz COM-DGP/5 dentre do Sistemna
informatizado de Gestfio de Documentos PBDoc;
II. Realizar o assessoramento e apoio ds atividades do Oficial Subchefe da Divisio de
Justiga e Disciplina — DGF/5,
oL Efetnar o asseic e manter o bom funcionamento das instalagfes da Divisfio de Justica

e Disciplina — DGP/5.

Segfio X111
Da Divisdio de Apoin Administrativo — DGP/6

Art. 50 A Divisio de Apoio Administrativo — DGP/6 & composta per 1 (um) Oficial Chefe do
Quadro de Oficiais Combatentes, 1 {um) Oficial Subchefe integrante do Quadro de Oficiais
Combatentes ou do Quadro de Oficiais de Administragiio ¢ Auxiliares, preferencialmente na
graduagfio de Sargento:

Art. 51 Compete ao Oficial Chefe da Divisio de Apoio Administrativo — DGP/6:

I Operar, como cadastrante ¢ subscritor, a2 Lotagio Pasta CPM-DGP/6 dentro do
Sistemna informatizade de Gestio de Documentos FBDoc;
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I Recepeionar documentos despachados pelo Gabinete do Diretor de Gesifio de
Pessoas e efetuar a tomada de decisfo sobre o encaminhamento oun solugiio daquele
documento,

oL Receber documentos de maior complexidade e com necessidade de melhor

apreciagho encaminhados pelo Oficial Subchefe, dando prossegnimento em sua
movimentagHo e solugio conforme exigir a demanda;

V. Executar a andlise de produtividade dos integrantes da Diretoria, come também

produzir a apresentagio bimestral do relatdrie de produtividade a ser divulgada nas

reunifies do DGP com todo o efetivo.

Remeter até o fim més de outubro o devido planoc de férias e de licengas especiais

Informar ao Gabinete do Diretor de Gestiio de Pessoas as necessidades logisticas e

financeiras da DGP/6, assim como solicitar que sejam atendidas suas demandas;

VII. Exercer outras atribuigbes definidas pelo Regimento Interno da Diretoria de Gestio
de Pessoas (RIDGP), publicado no boletim interne n 0125 de 2023, ¢ outras que lhe
forem delegadas pelo Comandante-Geral;

VIL Receber os requerimentos tipo “REQ-DGP/S  ** devidamente despachados pelo
Gabinete do Diretor de Gestfio de Pessoas, devendo processé-los e/ou dar-lhes o
devido encaminhamento no prazo méximo de 30 dias, a contar do recebimento do
despacho.

S =

Art. 52 Compete ao Oficial Subchefe da Divisfio de Apoic Administrative — DGP/6:

1. Realizar a triagem dos documentos encaminhados & pasta CPM-DGP/6, orientando
sua framitagio e anilise para o Oficial Chefe quando houver maior complexidade na
demanda e necessidade de melhor apreciagio;

II. Operar, como cadastrante, & Lotagio Pasta-Raiz CPM-DGP/6 dentro do Sisterna
informatizado de Gestio de Documentos PEDoc;
L Analisar e dar prosseguimento as demandas de cariter ordinirio com apaie do(s)
auxiliares da divisdo;
Iv. Prestar assessoramento 2o Oficial Chefe, sendo seu eventual substituto quando
necessirio.

Art. 53 Compete ans Auxiliares da Divisio de Apoio Administrativo — DGP/G:

L Operar, como cadastrante, & Lotagio Pasta-Raiz CPM-DGP/6 dentro do Sisterna
informatizado de Gestio de Documentos PEDoc;
1. Realizar o assessoramento e apoio ds atividades do Oficial Subchefe da Divisio de
Apocio Administrative — DGP/6,
L Efetuar o asseio & manter o bom fimeionamento das instalagdes da Divisfio de Apoio

Administrative — DGP/6.
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TITULO III - PESSDAL

CAPITULO1T
DOS HORARIOS

Art. 54 Os horfirios de expediente da Diretoria de Gestfio de Pessoas — DGP sio de segunda-feita
a sexta-feira, das 07:00h ds 13:00h ou das 13h s 19h, podendo ser estendido de acorde com as
necessidades do comandante, nos mesmos dias da sermana, em acordo com a tabela abaixo:

QUADRO DE HORARIOS DA DIRETORIA DE GESTAQ DE PESS0OAS

ATIVIDADES DIARTAS HORARIO
Infcio do expediente matinal 7h

Término do expediente matinal / Inicio do expediente vespertino 13h
Término do expediente vespertino 1%h

Art. 55 Poderd ser flexibilizade o horirio do expediente fixado no artige anterior, desde que
autorizadoe pelo Oficial Chefe da divisio, com o devide conhecimento do diretor, desde que nip
enfrave o bom andamento dos trabelhos do setor € o militar cumpra semanalmente em sua escala
ordindria 5 (cinco) expedientes. Ultrapassando a quantidade de 5 (cinec) expedientes semanais,
enirard na escals extraordinfria.

CAPITULOTT
DA APRESENTACAO PARA AS ATIVIDADES ORDINARIAS E EXTRAORDINARIAS

Art. 56 Os militares da Diretoria de Gestio de Pessoas deverfio apresentar-se para as atividades
diérias ao sen superior hierirquico imediato de acordo com sua esfera de subordinagfio, devendo
seguir a orientagfio da tabela abaixo:

TABELA DE APRESENTACAO DE MILITARES PARA AS ATIVIDADES DIARIAS

MILITAR SE APRESENTA DIA/UNIFORME
Py * Seg, Qua e Sex (3C ou 3A)
Praga Chefe de Divisio . Bt
Ofieial Vice-Diretor da DGP e Seg, Qua € Sex (3Cou 34)
e Tere Qui 24)

Art. 57 Os militares da Diretoria de Gestio de Pessoas - DGP, independente do posto on
graduagfio, devem zelar por sua apresentagiio pessoal e respeitar o disposto no Regulamento de
Uniformes da PMPB — RUPMPB, Decreto n 31.886/2010.
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CAPITULO IT
DAS REUNIOES

Artt. 58 Haverd reunifes semanais em que se discutird sobre as demandas das divisbes da Diretoria
de Gestic de Pessoas — DGP, realizadas, preferencialmente As sextas-feiras, tendo come
participantes os Chefes de divisio, o Vice-Diretor € o Diretor da DGP.

Art. 59 A cada 2 {dois) meses, ocotreri Teunifio com todo o efetivo da DGP, para anilise da
execugio do plangjamento ¢ apresentagio da produtividade dos integrantes da Diretoria de Gestio
de Pessoas — DGP.

CAFITULO IT
DAS FORMATURAS

Art. 60 O efetivo da Diretoria de Gestio de Pessoas — DGP estard disponivel para participagio de
formaturas por determinagio do Diretor ou autoridade superior, devendo observar o uniforme a
set utilizado, local € horfric previamente definidos.

CAPITULO IV
DA ESCALA DE SERVICO

Art. 61 A escala de servigo ¢ de responsabilidade da Divisfio de Apoio Administrative — DGP/6,
podendo ser confeccionada didria, semanal ou memsalmente, conforme a necessidade. Seri
mantida a previsiio de escala e a escala definitiva.

Art. 62 Os afhstamentos ou impedimentos de servigo poderio ocotrer devide a dispensas médicas,
dispensas come recompensa, missbes extras on urgentes, por ordem do Direter da Dirstoria de
Gestiio de Pessoas — DGP e necessidade particular, através de requerimento previamente
autorizado pelo Vice-Diretor da DGP que despachard com Diretor da DGP.

CAPITULOV
DAS REPRESENTACOES

Att. 63 As missSes de representacio (ém a finalidade de marcar a participagio da Dirctoria de
Gestio de Pessoas — DGP nas atividades civis e militares na espera do comando. Sio atos de
servigos € merecem o miximo de atengio por parte dos militares escalados, nfo devendo haver
faltas, atrasos oll ma apresentagio pessoal.

Art. 64 As andiéncias em juizo e apresentagies em delegacias também deverio ser tratadas como
atos de servigo, devendo o militar trazer para o seu Chefe imediato a comprovagio de sen
comparecimento on de sua nfo realizacio.

Art. 65 O3 oficinis escalados para representar o Diretor em ceriménia militar deverfio primar pela
pontualidade, apresentagfio individual e corregiio de atitudes nos eventns. Devern procurar as
autoridades anfifrifis e apresentar-se informa a sua missio de representagio.
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CAPITULO VI
DAS DISPENSAS

Art. 66 O Diretor da DGP poederd conceder dispensas como recompensa mediante sua anilise,
quando nio houver inconveniéncia para o servigo, ou mediante solicitagio do Chefe imediato do
militar recompensado com a devida anuéncia daquele.

Artt. 67 Nos casos de dispensa médica de até 3 (trés) dias, os policiais militares deverfo, na
primeira opertunidade de seu retorno, apresentar o atestade que motivou seu afastamento ao Vice-
Diretor.

Art. 68 Quando o perfodo de afastamento for superior a 3 (irés) dias, haverd necessidade de
homologaciio apds Inspegiio de Sande pelo Oficial Médico de Dia na Junta Médica Especial, ¢
posterior envio de copia da Concessdio de Dispensa e Licenga Médica ao Gabinete do Viee-Diretor
da DGP no prazo miximo de at£ 24 {vinte € quatro) horas.

Art. 69 O chefe imediato do militar afastado ou o responsivel pelas escalas deverd despachar
diariamente com o Vice-Diretor da DGP os atestados apresentados.

Art. 70 Nos casos de consults médica, as auséncias serfio recompensadas em horérios opostos aos
das escalas para o devido cumprimento da carga horiria semanal do militar.

Art. 71 Em todos os procedimentos, relacionados is dispensas e licengas médicas, serfio
observados os procedimentos administrativos descritos no Regulamento Interne dos Servigos de
Sainde da PMPB — RISS, publicado no Bol. n 00B0/2020.

CAPITULO VII
DAS FERTAS

Artt. 72 O plano de férias da Diretoria de Gestiio de Pessoas — DGP tem a finalidade de permitir
aos militares o gozo das férias, assegurande a presenga de um efetivo capaz de dar prosseguimento
s snas missfes.

Art. 73 O Plano de Férias e de licengas especiais do ano seguinte serd elaborado pela DGE/6 até
o fim do més de outubte do ane corrente e devidamente assinado pelo Diretor da DGP.

Art. 74 Cada uma das Divisdes da DGP deverd informar & DGP/6 a distribuigio de seus
integrantes nas datas constantes do Plano de Férias para posterior aprovagio do Diretor da DGP,
até o final da primeira quinzena do més de outubro.

Art. 75 O Plano de Férias entra em vigor a aprovagio pelo Diretor da DGF, podendo, em cariter
excepeional, ser altetado. As eventuais modificagfes serfio publicadas em Baoletim Interno com
antecedéncia minima de 2 (dois) meses para o periodo de férias considerado.

Art. 76 Serfio mantidos prontos para o servigo durante a execugio do Plano de Férias:

T o Diretor ou Vice-Diretor;
. 50% (cinquenta por cento) dos Oficiais e auxiliares de cada Divisfio;

Art. 77 Todos os policiais militares deverfio, no dia anterior ao inicio das férias e ao retomar, se
apresentar aos seus chefes imediatos, que no segundo momento deverfio confeccionar parte de
apresentaciio no praze de 24h pars fins de publicagio no Boletim Gerzl.
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Art. 78 O policial militar, antes de entrar de férias, deverd repassar ao seu substituto todas as
informagdes necessirias para que ndo haja solugio de continnidade nem prejulzo do servigo.

CAPITULO VI
DA SATDA DE MILITARES DURANTE O EXPEDIENTE

Art. 79 As segnintes providéncias devemn ser tomadas para a safda de militares da Diretoria de
Gestio de Pessoas — DGP durante os expedientes:

POSTO / GRADUACAQ SERVICO FROCEDIMENTO
g Chefes de Gabinete, Chefes e i ; .
Oficiais Subchofes de Divisio Solicita ao Vice-Diretor.
s : Solicia ac sew Chele
P 4 g?‘zl.lagsds(iabmeteedas e e W i
Vice-Diretor.

Art. 80 Em casos de urgéncia, diante da impessibilidade da assinatura do Vice-Diretor ¢ Chefe
imediato, deverd o militar informar e justificar sna anséneia durante o expediente assim que
possivel.

TITULO IV — DAS INSTALACOES, MATERIAL E CONTROLE PATRIMONTAL

CAPITULOI
DAS INSTALACOES

Art. 81 As chaves das salas do Gabinete, Divisbes ¢ outros setores que integram a DGP estarfo
disponiveis no Corpo da Guarda, devendo constar data, horirio ¢ assinatura do militar que as
pegou no inicio do expediente e de quem as entregou no final do expediente.

Art. B2 A orgenizagio ¢ limpeza interna das divisSes é competéncia dos auxiliares sob a
fiscalizagio dos Chefes de Divisiio, restando proibida a entrada nestes ambientes dos fimciconérios
de instituigio privada responsavel pelos servigos gerais das dreas comuns do QCG.

Art. 83 A Diretoria de Gestfio de Pessoas — DGP disp&e de sala de apoio que poder4 ser ntilizada
para realizagio de instrugSes, refeiches, reumibes ¢ atender outras necessidades fimcionais do seu
efetivo.

CAPITULO DO
DO MATERTIAL E CONTROLE PATRIMONIAL

Art. 84 Fm todas as salas constard lista a ser fixada em local visivel no setor contendo todo
material ¢ equipamento ali presentes.

Art. 85 Qualguer transferéncia de material interna, seja de qualquer natureza, s podera ocorrer
com a cifncia do Diretor da DGP registro e coordenagiio da Ajudincia Geral. No caso de
{ransferéneia externa a Divisio de Apoio Logistico — DAL deveni ser comunicada.
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Art. 86 Nenhum militar estd autorizado a retirar, mover, trocar qualquer material sem a ciéncia ¢
autorizagio do Diretor da DGP e do Almoxarifado.

CAPITULO IT
VIATURAS

Art. 87 O Diretor e o Vice-Diretor possusm viaturas ¢ motoristas 4 sua disposigfio para transporte
entre o domicilio e o quariel, bem como para deslocamento em missies de qualquer natureza
institucional.

Parigrafo tinico — Os motoristas da DGP deverfio observar as normas atinentes d sua fungio que
encontram-se devidamente estabelecidas no RISG Regulamentio Interno e dos Servigos Gerais
(R-1)-(RISG/2003) do Exército Brasileito e, principalmente, a0 que determina o Regulamento de
Gestio da From da Policia Militar da Parafba (RGFPMPB) - Portaria n 228/2014/GCG-CG, Bol.
PM n 0242 de 2016.

TITULO V — DISPOSICOES GERATIS, TRANSITORTAS E FINATS

Art. 88 As atribuigdes definidas nesta NGA nio excluemn ouiras a que devam se submeter os
integrantes do Sistemas de Gestiio de Pessoas da Policia Militar da Parafba, por forga de normas
legais a que estiio sujeitos.

Art. 89 Os dispesitivos administrativo-burocriticos presentes neste documento foram elaborados
em atendimento & determinagio prevista ne Art. 26 do RIDGP, publicade no Bel. PM n 125,
datado de 06 de julho de 2023, c/c as competéncias previstas no item 14 do inciso I do Art. 19
do Decreto n 7.505/1978 - Regulamento de Competéncias da PMPB.

Art. 90 A NGA entrarii em vigor apds sua publicagiio no Beletim Geral do Quartel de Comando-
Geral e as sugestdes de modificagio deverfio ser encaminhadas DGP/6 — Divisio de Apoio
Art. 91 Quando o contelde da legislagio utilizada como referéncia for modificado, também
ocorrerd adequagio ¢ consequente atualizagio desta NGA.

Art. 92 Fixa-sc o prazo de dois anos a contar data de publicagio desta NGA, para excoutar sua
tevisio e atualizagio, salvo deliberugfio do Excelentissimo Sr. Comandante-Geral.

PABLO NASCIMENTO DA CUNHA — Cel QOC
Diretor de Gestio de Pessoas da Policia Militar da Parafba

GUILHERME HERCULANQO FERNANDES — Cap QOC
Chefe da Divisfo de Apoio Administrativo — DGP/&
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