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Cabedel 0o-PB, 06 de Jul ho de 2023.

Institui o Reginento Interno do Sistema de Gestdo de Pessoas da Policia Mlitar da
Par ai ba e da outras providéncias.

O COMVANDANTE- GERAL DA POLICIA M LI TAR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuicdes que
| he sédo conferidas pelo art. 12, Xll, da Lei Conplenentar n° 87, de 2 de dezenbro de
2008 e,

CONSI DERANDO pri nci pi os que regem a Admi ni stracdo Publica estabel ecidos na Constituicéo
Federal de 1988;

CONSI DERANDO o di sposto no Decreto n° 39.815, de 06 de dezenbro de 2019, que dispbe
sobre a instituicdo do Governo Digital no anbito do Poder Executivo Estadual;

CONSI DERANDO a instituicdo do Sistema PBdoc de producéo, gestdo, tramtacéo,
armazenanment o, preservacdo, seguranca e acesso a docunentos e informagBes em anbiente
digital através do Decreto n® 40.546, de 17 de setenbro de 2020;

CONSI DERANDO o prescrito na Lei Federal n° 12.527, de 18 de novenbro de 2011 (Lei de
Acesso a Informacédo), que dispde sobre os procedi mrentos a serem observados pela Uni ao,
Est ados e Municipios, como fimde garantir o acesso a infornacdes, previsto no Inc. II,
do 8§ 3° do art. 37 da Constituicao Federal;

CONSI DERANDO a reducdo de dispéndio de tenmpo e custos financeiros aos Mlitares
Estaduais e seus fanmiliares, bem conp nel hor atendinento, em especifico, aos Mlitares
Est aduai s veteranos da reserva renunerada, refornmados e pensionistas anpliando a rede de
apoi o emtodos as regi 6es do Estado da Paraiba, evitando desl ocament os desnecessari os;

CONSI DERANDO o0 disposto na Nota Técnica n° 01/2022-CPCIBER, de 23 de maio de 2022,
publ i cada no BOL PM n° 0099, de 24 de mmio de 2022, que versa sobre a autorizagdo do uso
institucional do PBdoc para fins de gestao el etréni ca de docunment os, RESCLVE:

Art. 1° Fica instituido no anbito da Policia Mlitar da Paraiba, o Reginento Interno da
Diretoria de Gestdo de Pessoas (RIDGP), e seus anexos, regulando as atividades do
Sistema de Gestdo de Pessoas da Corporacdo, sua conposi ¢cdo e funcionarmento, bem conmp as
particul ari dades de cada 6rgédo integrante, entre outros.

Art. 2° Todas e quaisquer solicitacbes emanadas a Diretoria de Gestdo de Pessoas,
deverdo ser encani nhadas ao Gabinete do Diretor de Gestdo de Pessoas, de tal forma que
serdo, obrigatoriamente, iniciadas de forma digital através das respectivas Secdes de
Gest 4o de Pessoas (P/1) das Unidades de l|otacdo dos Mlitares Estaduais ativos e
servidores civis, podendo o servidor veterano (inativo) enmanar tais solicitacdes a
partir da Secdo de Gestdo de Pessoas da OPM da Policia MIlitar da Paraiba que estiver
mai s proxi ma de sua residéncia, excetuando-se as deterninacdes, de oficio, exaradas pelo
Conmandant e- Ger al .

Art. 3° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
di sposi ¢cdes em contréri o.
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SERG O FONSECA DE SOUZA — CEL QOC
Comandant e- Geral . (Nota n°® 0656/ 2023- ACG, de 06/07/2023).

Anexo(s):

1. REG MENTO | NTERNO DA DI RETORI A DE GESTAO DE PESSOAS - RI DGP

* Nenhum SERVI DOR f oi referenci ado nesta nota.
* Sonmente ser& publicada em BOLETIM ndo figurara no Hi storico.
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ANDERSO\I HENRI QUE BENEVI DES lPESSOA CORONEL
Assi stente de Gabi nete
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Assinado com senha por [CPM67367] [SENHA] PABLO NASGIMENTO DA CUNHA e [CPM47487]
[SENHA] SERGIO FONSECA DE SOUZA em 06/07/2023 - 16:58hs.
Documento N2 3178386-5444 - consulta & autenticidade em
hitps //pbdoc.pb.gov brisigaex/public/app/autent car?n=3178386-6444 Y YPBRoo
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LISTA DE ABREVIATURAS
BOL PM Boletim da Policia Militar
CEPAB Comissio Especial para Promogio por Ato de Bravura
CPAD Comissfio Permanente de Avaliagiio de Documentos
C¥C Curso de Formagio de Cabos
CFO Curso de Formagio de (ficiais
CFS8 Curso de Formagfio de Sargentos
CFS8d Curso de Formagio de Soldados
CHC Curso de Habilitag8o de Cabos
CHO Curso de Habilitagio de Oficiais
CHS Curso de Habilitagéio de Sargentos
COGER Corregedoria Geral
CPPO Comissiio Permanente para Promogio de Oficiais
CPPP Comissfio Permanente para Promogio de Pragas
C1C Certidéio de Tempo de Contribuigio
DOE Dyiario Oficial do Bstado
nGe Diretoria de Gestio de Pessoas
DGP/ Divisiio de Inativos e Civis
DGP2 Divisdo de Identificagdo, Cadastro e Monitoramento
DGPR3 Divisio de Anilise e Legislagio
DGP/4 Divisdo de Aplicagio e Movimentagio
DGP/S Divisio de Justiga e Disciplina
DGP/6 Divisdo de Apoic Administrative
EME Estado Maior Estratégico
EM/S Coordenadoria de Comunicagio Sccial ¢ Marketing
FATD Formulirio para Apuragio de Transgressdo Disciplinar
GCG Gabinete do Comandante-Geral
IGPM Inspetoria Geral da Policias Militares
IPM Inquérito Policial Militar
NRS Nucleo de Recrutamento ¢ Selegio
OPrM Organizagio Policial Militar
PAD Processo Administrativo Disciplinar
PASEP Programa de Formagio do Patrimbnic do Servidor Piblico
PBPrev Paraiba Previdéncia
PMPB Policia Militar da Paraiba
PM/2 Soldado PM — 1* Categoria
Pl Segho de Gestdio de Pessoas
QCG Quartel do Comando Geral
RIDGP Regimento Interno da Diretoria de Gestio de Pessoas
SAD Sindicéncia Administrativa Disciplinar
SESDS Secretaria de Estado da Seguranga e da Defesa Social
SERMilMob Sisterna Eletrénico de Recrutamento Militar e Mobilizagéo
SIGPMPB Sistemna de Informatizado de Gestéio da Policia Militar da Parafba
QAO Quadro Auxiliar de Cficiais
QOC Quadro de Oficiais Combatentes <
TCE Tribunal de Contas do Estado %
%
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POLICIA MILITAR DO ESTADO DA PARATBA
REGIMENTO INTERNO DA DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

TITULO I

Generalidades

CAPITULOI

Finalidade

Art. 1° Este Regimento tem por finalidade definir as atribui¢tes e tarefas da Diretoria
de Gestio de Pessoas € seus Orgios subordinados, estabelecendo competéncias e estrutura em
conformidade com a Lei Complementar n° 87, de 02 de dezembro de 2008, Lei de
Crganizagio Basica.

CAPITULOII

Definigdes

Art. 2° A Diretoria de Gestio de Pessoas, subordinada diretamente ao Comandante-
Geral, &€ o Orgio de Diregio Setorial do Sisiema de Pessoal da Policia Militar da Parafba,
incumbindo-lhe o planejamento, execugio, controle e fiscalizagio das atividades comn pessoal,
legislagfo e assisténcia religiosa.
Parigrafo finico. O pessoal referido no caput deste artigo compreende:
L Pessoal da Ativa;
I Pessoal Veterano (Inative) e Pensionistas;
IO.  Pessoal civil contratado, nomeado ou 4 disposigio desta Corporagio.
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TITULO I

Estrutura e Competéncia

CAPITULOI

Da Estrutura

Art. 3° A Diretoria de Gestio de Pessoas tem a seguinte estrutura:

L

IL.
I
Iv.
V.

Gabinete do Diretor;
Gabinete do Vice-Diretor;
Nicleo de Recrutamento ¢ Selegio - NRS;
Capelania;
Divisbes:
a) de Inativos ¢ Civis - DGP/1;
b) de Identificagio, Cadastro e Monitoramento — DGP/2;
c) de Anilise e Legislagio - DGP/3;
d) de Aplicagido € Movimentagéo - DGP/4;
e) de Justiga e Disciplina - DGP/S;
f) de Apoio Administrativo - DGP/6.

CAPITULOII

Das Competéncias

SECAOI

Da Diretoria de Gestio de Pessoas

Art. 4° Compete 4 Diretoria de Gestio de Pessoas:
Desdobrar diretrizes, planos e ordens decorrentes das politicas setoriais
de pessoal da Corporagio, oriundas do Comandante-Geral.

L

RI DGP
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0. Estudar, planejar, dirigit, coordenar, controlar e fiscalizar atividades de
gestio de pessoas da Corporagio, referentes a:
a) Administragio dos Recurses distribuides 4 Diretoria;
b) Assessoramento ¢ apoio material is Comissbes de Promogio de
Oficiaiz, de Promogio de Pragas e outros;
c) AssistEncia Religiosa, através de sua Capelania;
d) Atos de Transferncia para a Reserva Remunerada e Reforma;
e) Direitos e Deveres 4 luz da legislagio vigente;
f) Classificagio ¢ Transferncia de servidores da Corporagio;
g) Documentagio Individual;
h) Documentagio de Reservista destinada is Forgas Armadas;
i) Elaboragio de Almanaques de Oficiais, Subtenentes e Sargentos;
j) Elaboragiic e proposta do Regulamento e Regimento Intemmo da
Diretoria de Gestio de Pessoas € Orgiios Subordinados;
k) Estabelecimento de tarcfas, processos e procedimentos em seu campo
de atuagio;
1} Identificagio do pessoal da Corporagio;
m) Veteranos (inativos);
n) Incentivos e Motivag@es;
o) Justiga e Disciplina;
p) Assessoramento e Apoio ao Comande Geral relativo 3 gestio de
pessoas a ser submetido 4 selegfio para diversos cursos em funcionamento
na Corporagéo, ou fora dela, propondo medidas decorrentes;
q) Pessoal agregado, licenciado ou em fungfio nfio prevista nos Quadros de
Organizagio da PM;
1) Integrar ¢ assessorar © Comandante-Geral nos processos de concesséo
de Medalhas e Condecoragdes, de acordo com o Regulamento da
Comissio de Julgamento do Mérito, conforme Portaria n° 0188/2011/GCG-
CQ, publicada em BOL PM n° 0218/2011;
5) Proposta de movimentagio, distribuigio e redistribuigio de Militares

Estaduais da Corporagiio;
t) Registros cadastrais biométrico e documental;
u) Selegio de candidatos a ingresso na Corporagio;

CPMDIN202302080A
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SECAO O

Do Dirctor

Art. 5° O cargo de Diretor & exercido por Coronel QOC ou Tenente-Coronel QCC, da
ativa, o qual & responsavel pela coordenagfico e supervisio geral de todas as atividades
relacionadas com a Diretoria de Gestio de Pessoas, competindo-lhe, entre outras, as seguintes
atribuigbes:

L Promover o aprimoramento do Sistema de Gestio de Pessoas, em
obediéncia ao Decreto Estadual 40.456, de 17 de setembro de 2020;

1. Administrar os recursos distribuidos a Diretoria;

M. Aprovar o Regimento Interno de seu orgéo de apoio;

IV.  Analisar ¢ apreciar os pareceres apresentados pela Assessoria Especial
Administrativa do Comandante-Geral;

V. Apresentar, periodicamente, ao Comandante-Geral, relatério geral e
circunstanciado das atividades da Dirstoria de Gestio de Pessoas;

VI.  Assegurar as ligagSes de Chefia entre a Diretoria de Gestio de Pessoas
eos demais drgios desta Corporagio;

VII. Assessorar o Comandante-Geral em fodos os assuntos referentes as
atividades da Diretoria de Gestio de Pessoas;

VIII. Requisitar e perir recursos financeiros, de forma excepcional e
exiraordinaria, quando apresentada demanda administrativa emergente
devidamente justificada;

IX.  Estabelecer instrugbes normativas para o fiel cumprimento deste
Regimento;

X. Decidir sobre questBes do sistema de pessoal, excetuando-se aquelas
que sio de competéncia do Exmo. 81. Comandante-Geral;

XI. Delegar atribuigdes de sua competéncia dentro do Sistema de Gestio de
Pessoas da Corporagio, principalmentie, 3s Segdes de Gestio de Pessoas das
OPM’s;

XII.  Definir instruglies para elaboragio dos afastamentos regulamentares dos
Militares Estaduais das diversas Unidades da Corporagéo;
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XIIT. Determinar a elaboragiio de Normas Reguladoras do Sistema de Pessoal;
XIV. Propor movimentagio de Militares Estaduais e civis, de acordo com as
necessidades do servigo;

XV. Providenciar a elaboragio ¢ submeter 4 aprovagio do Comandante-
Geral da PMPB, o Regimento Intemo desta Diretoria, bem como posteriores
alteragdes deste;

XVL Supervisionar, orientar, coordenar e controlar as atividades
desempenhadas pela Dirctoria;

XVIL. Coordenar a estruturagio funcional de servidores civis, propondo seus
vinculos, fungdes e encargos funcionais, bem como posteriores alteragdes;
XVIII. Realizar estudos que visem o estabelecimento de instrumentos de
controle e/ou processos que contribuam para o pleno funcienamento do Sistema
de Pessoal e seu continuo aperfeigoamento;

XTX. Submeter anteprojetos de normas, resolugdes, instrugfes, decretos e leis
referentes ao Sistema de Pessoal 4 assessoria competente da corporagio;

XX. Requisitar parcceres sobre matéria juridica, quando necessirio;

XXI. Solicitar esclarecimento ¢ posicionamento inferpretativo entre lacunas
de normas administrativas que ocorram;

XXITI. Estabelecer vinculos institucionais entre os 6rgios estaduais e federais,
para discemir matéria de cunho juridico, com repercussio ao Sistema de Gestio
de Pessoas;

XXIII. Monitorar, acompanhar e fiscalizar, pericdicamente, através da divisdo
competente, os procedimentos irabalhistas e previdenciirios, demandados a
Corporagio;

XXTV. Requisitar aos Grgdos que integram o Sistema de Gestiio de Pessoas da
PMPB, o fiel cumprimento e devida aplicagio da legislagio em vigor;

XXV. Subsidiar a preparagio de defesa juridica da Corperagio, guando
requisitado, em reclamatérias judiciais, através de informagSes aos Orglos de
Assessoria Juridica do Estado;

XXVL. Diligenciar e solicitar informagdes necessirias a0 encaminhamento ou

solugio dos assuntos juridicos de competéncia desta Diretoria;

Anexo 4 Resolugio n® 008/2023/GCG-CG, de 06 de julho de 2023

Assinado com senha por [CPM57367] [SENHA] PABLO NASCIMENTO DA CUNHA e [CPM47487]
[SENHA] SERGIO FONSECA DE SOUZA em 06/07/2023 - 16:58hs.

Documento N°: 3178386-5444 - consulta & autenticidade em
https://pbdoc.pb.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=3178386-5444

CPMDIN202302080A

¥ ¥PBooc

(Nota n° 203804 de 06 Jul 2023 - GAB COVANDANTE GERAL)




Nota n®. 203804 - 06 de Jul de 2023 PAG NA: 11

ANEXO. 1. REG MENTO | NTERNO DA DI RETORI'A DE GESTAO DE PESSOAS - RI DGP

XXV Exercitar entre os oOrg8os desta Diretoria, o carater de
confidencialidade quanto aos parcceres emitidos, aos processos e
procedimentos em trimite;

XOVIL Promover reunides periddicas com os gestores dos orgios desta
Diretoria, objetivande o alinhamento e acompanhamento para o bom
andamento dos servigos;

XXTX. Estabelecer permanente ligago com a Assessoria  Especial
Adminisirativa da PMPB, de modo a conhecer os processos em gue estfio
envolvidos policiais militares ¢ pessoal civil desta Corporagio, perante os
Orgios da Justiga Bstadual ou Federal.

X3, Observar o cumprimento na soa totalidade, do disposto no Art. 30, da
Constitnigdc do Estado da Paraiba, em obediéncia aps principios
constitucionais ali elencados;

XXXI. Remeter parz a Diretoria de Finangas o relatorio contendo as Fichas de
Avaliagio de Desempenho Individual (FADI) dos Militares Estaduais,
conforme estabelecido no Decreto n® 41.084/2021 referentc a concessio da
Bolsa Desempenho;

XXX, Requisitar relatorios periddicos mensais sobre a produgio e
atividades desenvolvidas pelas Divisdes ¢ Nicleo de Recrutamento de Selegio,
com o fito de assessoramento do Comandante-Geral e confecgio do Relatério
Anual de Atividades;

SECAO I
Do Vice-Diretor
Art. 6° O cargo de Vice-Diretor € exercido por Coronel QCC ou Tenente-Coronel
QOC, da ativa, o qual ¢& responsivel pela disciplina, frequéncia e assiduidade no expediente

administrativo das Divisoes, além de prestar assessoramento ao Diretor de Gestiio de Pessoas
na coordenagfio dos trabalhos da Diretoria, sendo seu eventual substituto.
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SECAO 1Iv
Do Niicleo de Recrutamento ¢ Selegio - NRS

Art. 7 O Nicleo de Recrutamento € Selegio (NRS) é o Orgio encarregado pela
execugdo do processo de recrutamento € de selegio de pessoal, para o preenchimento de
cargos & fungdes a serem exercidos no &mbito da Corporagio, geridos pela Diretoria de
Gestio de Pessoas.

Art. 8° Compete ac Nicleo de Recrutamento ¢ Selegdo (NRS):

L Executar o Plano de Recrutamento e de Selecfio de Pessoal necessdrio a
esta Corporagiio;

1. Integrar os trabalhos constantes do processo de recrutamento e de
selegiio de candidatos nos diversos cursos desta Corporagfio;

I0.  Participar de atividades de recrutamento;

IV.  Proceder levantamento estatistico referente & selegio de candidatos a
cursos desta Corporagio, bem como de selegiio de servidores civis;

V. Processar a designagio ¢ dispensa de pessoal para compor as comissdes
dos processos de selegio de pessoal da corporagio;

VL Publicar portaria referente a parecer sobre documentagio de candidato
para incluséo nesta Corporagio;

VIL. Publicagio de Portarias referentes a concursos pablicos (CFO e CFSd)
no Dijdrio Oficial de Estado;

VII. Anilise ¢ diligéncias de demandas de natureza judicial ligadas aos
concursos piblicos da Corporagdo (CFO e CFSd);

IX.  Anilise e diligéncias de demandas de natureza judicial ligadas a todos
os processos seletivos internos da Corporagéo (CHO, CFS, CFC, etc.);

X. Langamento ¢ atualizagdes dos dados do Sistema informatizado do
Portal de Gestio do TCE-PB;

XI.  Publicagio de Atos Administrativos no site oficial da Corperagio
acerca dos certames;

XTI. Confecgio de notas para publicagio em Boletim Geral PM;

Anexo 4 Resolugio n® 008/2023/GCG-CG, de 06 de julho de 2023
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XIIT. Manter atoalizadas as noticias e atos de interesse dos candidatos,
especificando a situaglio de cada um deles, quando for o caso, através do site

oficial da Corporagio sobre os certames;

XIV. Coordenar ¢ reccpoionar os resultados dos exames realizados,

encarregando-sc dos respectivos relatorios, atas e fichas a serem entregues ao

Diretor de Gestdo de Pessoas;

XV. Manter o Diretor de Gestio de Pessoas informado a respeito das

atividades do NRS;

XVL Elaborar relat6rios periddicos sobre as atividades da Divisdo, conforme

normas cspecificas, em obediEncia ac Incise XXIX, do Art. 6° desie Regimento.

SECAOV

Da Capelania Militar

Art. 9° A Capelania Militar € uma entidade representativa da corporagio, cujo objetivo

€ prestar assisténcia religiosa e espiritual para os Militares Estaduais ¢ servidores civis da

Corporagio e seus familiares.

Do Capeldo Militar

Art. 10° O cargo de Capelic Militar deveri ser exercido por uma autoridade

eclesiistica reconhecida, o qual exercerd suas fungdes junto a corporagio apds nomeagio em

cargo de provimento em comissfo pelo Excelentizsimo Senhor Governador de Estado.

Art. 11° Devera o Capelio Militar providenciar calendirio de suas atividades junto ao
EME/EM-5 e claborar relatdrios periddicos sobre as atividades da Capelania Militar,

conforme normas especificas, em obediéncia ac Inciso XXTX, do Art. 6° deste Regimento.

Anexo 4 Resolugio n® 008/2023/GCG-CG, de 06 de julho de 2023
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SECAO VI

Das Divisdes

Divisdo de Veteranos, Pensionistas e Civis (DGP/1)

Art. 12 A Divisio de Veteranos, Pensionistas ¢ Civis (DGP/1) é o érgio encarregado
pelo planejamento, coordenagiio, controle, fiscalizagic e execugio das atividades referentes
ao pessoal inativo, pensionistas e servidores civis desta Corporagio.

Art. 13 Compete 4 Divisdo de Veteranos, Pensionistas ¢ Civis (DGP/1):

I Exercer as atividades de cadastro de pessoal da reserva remunerada, da
reforma, pensionistas, servidores civis e ex-servidores civis desta Corporagio;
1. Fomecer as informagbes necessarias 4 solugio de pedidos junto &
Corporagio visando concessfio ou reconhecimento de direito dos veleranos e
pensionistas;

M. Fomecer informagdes necessarias a4 comegio de vencimentos e
vantagens ao veterano e pensionistas;

IV.  Processar dados relativos & Consignagfo-Familia dos Militares
Bstaduais Veteranos, remetendo o devido relatério mensal para a SEAT;

V. Expedir titulos declaratorios de vantagens dos veteranos, guando
requisitada;

V1.  Prestar informagdes a respeito dos veteranos;

VII. Apresentagio em juizo, Notificagio ou outra demanda judicial gue for
solicitada & Policia Militar em relagfic aos Veteranos;

VII. Processar a documentagio necessaria para o Auxilio Funeral;

X. Inscrigido no PASEP;

X. Emisséio de Certidiio apos pesquisa junto a Divisio de Identificagfio
DGP/2 € ao Amquive Geral;

XI.  Processar a documentagio para Aquisigio/Renovagio/Transferéncia de
Armma de Fogp, verificando se hi algum impedimento por parte do militar;

XII. Prestar orientagdes tanto aos Vetcranos gquanto as(aos) pensionistas e
dependentes dos Militares Estaduais veteranos;

XIII. Confeccionar notas para publicagio em Boletim Geral PM;
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XIV. Recepcionar dos Orgios competentes, informagbes sobre antecedentes
criminais de candidatos a inclusfio/exclusio ou 4 admissio de servidores civis
nesta Corporago;

XV. Digitalizar e arquivar todos os documentos produzidos e recepcionados
pela Divisdo;

XVIL. FElaborar relatorios periédicos sobre as atividades da Divisdo, conforme

normas especificas, em obediéncia ao Inciso XXX, do Art. 6° deste Regimento.

Divisdo de Identificagio, Cadastro e Monitoramento (DGP/2)

Art. 14 A Divisio de Identificagio, Cadastro & Monitoramento (DX{GP/2) & o Orgio
encarregado pela execugio do processo de identificagio dos Militares Estaduais e servidores
civis desta Corporago.

Art. 15 Compete 4 Divisio de Identificagio, Cadastro e Monitoramento (DGP/2):

I Identificar o pessoal da Corporagio;

1. Analisar a documentagiio recepcionada dos policiais militares recém
incluidos na corporagio;

II.  Processar a Inclusfio dos Militares Estaduais com o devido Registro e
Matricula na Instituigio, por meio do SIGPMPB;

IV.  Expedir, corrigir ¢ controlar a numeragio do registro geral militar das
cédulas de identidade militar dos policiais militares recém incluidos;

V. Remeter a0 NRS Atas de Inclusio dos Militares Estaduaiz recém
incluides, para publicagio em DOF;

VL Expedir e atualizar cédnla de identidade do pessoal da afiva, veteranos e
pessoal civil, este liltimo através de cédula funcional;

VII. DPreparar processos de regularizagio de servidores excluidos desta
corperagdo, junto ao Orgdo do Servigo Militar das Forgas Armadas, sediado
nesta Capital;

VIII. Processar o cadastramento bioméirico digital dos Militares Estaduais
junto ao SIGPMPB;

IX. Amnalizar dados do cadastro dos policiais militares ativos, seus
dependentes e servidores civis da Corporagio;

X. Providenciar via S8istema FEletrénico de Recrutamento Militar e
Mobilizagéo - (SERMilMob) Carteiras de Reservista Digital, bem como os
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Regulamentos, Leis, Decretos, Estatutos e avisos pertinentes aos interesses da
Divisfio;

XI.  Manter arquivados todos os documentos necessirios & inclusfe de
pessoal, havendo liberaglio apenas por motive de exclusfio, ressalvados os
impedimentos impostos pelo Regulamento do Servigo Militar;

XII. Preparar as informagdes solicitadas sobre assuntos relacionados com
sua drea de atividades;

XTI, Expedir documentos identificativos para pessoal militar e civil
vinculado i Corporagio de acordo com as normas vigentes;

XIV. Recepgio de Documentos dos integrantes recém incluidos na
Corporagio e langamento dos dados no SIGPMPB;

XV. Confecgio Semestral de Mapas de efetivo para a IGPM (Inspetoria
Geral das Policias Militares);

XVL Confecgio de CTC (Certidio de Tempo de Contribuigiio) para ex-
Militares Estaduais junto 2 PBProv;

XVI. Atnalizar as informagBes sobre o cfetivo da Corporagio através de
fichas, livros, grificos, quadros demonstrativos, formulirios, relatérios ¢ outros
meios;

XVIIL Manter atualizado intercimbio com Orgics do Servigo Militar das
Forgas Armadas, para liberagio de candidatos 4 inclusfo nesta Corporagio;
XTX. Elaborar relat6rios periddicos sobre as atividades da Divisdo, conforme
normas especificas, em obediéncia ac Incise XXX, do Art. 6° deste Regimento.

Divisio de Anidlise e Legislagio (DGP/3)

Art. 16 A Divisiio de Anilise ¢ Legislagio (DGP/3) é o Orgo encarregado pela
execugio do planejamento, coordenagiio, controle, fiscalizagio e execugfio das atividades de
anilise, legislagBes, além da gestio e avaliagiio dos arquivos de documentos e informagdes do
pessoal ativo desta Cerporagéo.

Art. 17 Compete 4 Divisio de Andlise e Legislagio (DGP/3):

L. Acompanhar ¢ monitorar as alteragSes confidas nos Boletins, nas
respectivas fichas de alterages dos integrantes desta Corporagio, realizando
efou solicitando as alteragBes necessdrias para a atualizago do SIGPMPB;
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II. Efetnar a contagem de tempo de servigo para fins previstos em Lei;

. Proceder célculos de proventos;

IV.  Cumpdr diligéncias do Tribunal de Contas do Estado, dentro de suas
atribuigdes;

V. Processar dados das alteragGes cadastrais do pessoal ativo para fins de
registro, informagbes e relatorios;

V1.  Acompanhar e orientar as publicages dos Boletins intemos das OPM,
conforme nommas previamente estabelecidas;

VIL  Atualizar o Indice Geral do Efetivo Ativo desta Corporagio ¢ remeter
ao Arquivo da Divisfic de ldentificagdo, Cadastro e Monitoramento (DGP/2),
as fichas de alterages e processos dos policiais militares inativos ou excluidos
por diversos motivos;

VIO Elaborar calculos de vantagens para a Certidio de Tempo de Servigo na
transferéncia de pessoal da ativa para a reserva remunerada ou reforma;

X. Processar, controlar e informar & PBPrev os atos de transferEncia para a
rescrva remunerada ¢ reforma dos policiais militares da ativa;

Xx. Manter em arquivo da Divisdo as folhas de alteragbes dos Militares
Estaduais da ativa que foram produzidos em meio fisico;

XT. Preparar ¢ expedir, na forma regulamentar, Cartas Paientes;

XTII. Preparar atos de transferfncia da reserva remunerada para a reforma;
XIIT. Proceder a andlise juridica da legislagio vigente e de novas legislagtes
publicadas para estabelecer como se dard a sua aplicagfo pela Policia Militar;
X1V. Confeccionar transcrigbes do DOE-PB de legislagbes que impliqguem
em alteragdes administrativas no Gmbito da Policia Militar;

XV. Requisitar as alferagBes na programagio do SIGPMPB, oriundas das
andlises das novas legislagdes vigentes;

XVI. Processar o Licenciamento ou a Demissiio ex-officio;

XVI. Emiiir declaragiio referente s férias regulamentares e/ou licengas
especiais dos Militares Estaduais;

XVIII. Processar a reserva remunerada dos Militares Bstadunais;

XTIX. Analisar ¢ Processar a Documentagfo necessaria 3 Promogio prevista
no Art. 1°, da Lei 4.816/86, referente 4 passagem para a reserva remuncrada;
XX. Promogio Post-Mortem;
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XXI. Confeccionar certidio de Tempo de Servigo para os Militares Estaduais
ativos;

XXII. Processar a averbagio de temnpo de servigo ou tornd-la sem efeito;
3XTM. Processar a reforma por incapacidade definitiva, a bem da disciplina,
por idade, por invalidez ou por condenagio judicial;

XXIV. Controlar e acompanhar os Militares Estaduais que atendem aos
critérios de passagem para a inatividade de oficio;

XXV. Estabelecer parimetros para insergio de massa documental existente, de
modo a otimizar o trabalho laboral em formato digital e pesquisavel;

XXVL Examinar e informar em requerimento, cujos interessados pleiteiam da
Corporagéo, o reconhecimento ou concessiio de direitos, processados por esta
Divisfio;

XXV Elaborar relatdrios periddicos sobre as atividades da Divisfio,
conforme normas especificas, em obedi€ncia a0 Inciso XXIX, do Art. 6° deste
Regimento.

Divisdo de Aplicacgio e Movimentagio (DGP/4)

Art. 18 A Divisfo de Aplicagiio e Movimentagio (DGP/4) é o Orggo encarregado pelo
planejamento, coordenagdo, controle, fiscalizagfio e execuglo das atividades referentes &
aplicagio normativa € movimentagio que devam ser exercidos no &mbito desta Corporagio,
pela Diretoria de Gestio de Pessoas.

Art. 19 Compete a Divisio de Aplicagiio e Movimentagio (DGP/4):

1. Assessorar e apoiar materialmente as Comissdes de Promogbes de Oficiais, de
Pragas e outras Comissbes que tratem sobre pessoal;

I Elaborar os Almanagues de Oficiais ¢ amuirio de Subtenenies e
Sargentos;
m. Estudar, preparar e apresentar propostas relativas d classificagio e

movimentagio de Oficiais e Pragas, minutando os atos;
Iv. Assessorar as Comissdes de Julgamento do Mérito no processamento
dos Atos de concessio de medalhas e condecoragtes;
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V. Propor solicitagic ao Estado Maior Estratégico da Corporagiio de dados
sobre a situagio dos efetivos das OPM e providenciar expedientes destinados a
assegurar o equilibrioc dos quadres previstos ¢ existentes;

VL Exercer controle do pessoal licenciado, gado ¢ a disposigio de
orgios vinculados e nfo-vinculados, nfo previstos no Quadro de Organizagio
desta Corporagio;

VI Publicar em Boletim Geral PM as informagSes de qualificages
particulares dos policiais militares da ativa;

VIIL Acompanhar a distribuigio do efetivo desta Corporagio pelas diversas
OPM;

X. Assessorar 2 CPQ e CPP sobre informagfes de computagio de vagas
parz efeito de Quadro de Acesso a Promogdes de Oficiais e Pragas;

X Examinar ¢ informar em requerimento, cujos interessados pleiteiam da
Corporagiio, o reconhecimento ou concessfio de direitos, processados por esta
Divisdo;

XL Processar os Atos de Licenciamento a pedido, Promogio PM/2 e
Exclusio por Falecimento;

XTI, Publicar Transcrigio de publicagbes do Didrio Oficial do Estado,
Autorizagio para militar frequentar curso externo, TransferEncias de Militares
Estaduais entre Unidades, Classificagio de Militares Estaduais em local de
trabalho; Colocagio 4 Disposigio de Orgio Vinculado e & Disposigio de Orgdo
Nio-Vinculado, Agregacio de Militar Estadual ao Quadro, Reversio de militar
ao Quadro, Concessio/Sustagio de Licenga Especial, Concessiic de Atestado
Meédice, Concessdo/Sustagio de Férias (Pecilinia) aos Militares mobilizados na
Forga Nacional de Seguranga Pablica, Licenga para Assuntos de Interesse
Particular, Designagio de Fungio de Militares Estaduais, Exoneragio de
Militares Estaduais, Nomeagio de Militares Estaduais, Concessio/Sustagio de
Férias aos Militares Estaduais que estdio & disposigio de drgfos vinculados e
Orgios ndo vinculados; Concessio/Sustagio de Féras aos Oficiais do QUG e aos
Comandantes de Unidades; Computagio em dobro de férias regulamentares;
Publicagies de Certificados, Diplomas; Mudanga de Nome de Guerra, Assungio
de Funglo, Concessio de Luto, Apresentagio em Local de Trabalho;
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XTI Elaborar relatorios periddicos sobre as atividades da Diviséio, conforme
normas especificas, em obediéncia a0 Inciso XXTX, do Art. 6° deste Regimento.

Divisiio de Justiga e Disciplina (DGP/5)

Art. 20 A Divisio de Justiga e Disciplina (DGP/5) é o 6rgdo encarregado pelo
planejamento, coordenagéo, controle, fiscalizagio e execuglo das atividades referentes &
disciplina e assuntos sobre justiga que devemn ser exercidos no dmbito desta Corporagio, pela
Diretoria de Gestio de Pessoas.

Art. 21 Compete a Divisiio de Justiga e Disciplina {DGP/5):

L Crientar o cumprimento de scntengas, punigdes disciplinares,
enquadramentos ¢ classificagio de comportamento, segundo preceitos do
Regulamento Disciplinar desta Corporagéio;

1. Publicar sentengas judiciais, prisdes, alvardas de soltura, prescrigtes,
exfingio de punibilidade, para constar na ficha de assentamentos do policial
militar;

. Publicar o5 enquadramentos disciplinares do efetivo classificado na
DGP, decorrentes da solug@io das pegas investigatérias da COGER/SESDS e
Corregedoria Auxiliar da PMPB, bem como do efetivo de outras unidades
desde que a autoridade delegante seja o Subcomandante-Geral ou o
Comandante-Geral;

v. Confeccionar oficios informativos para justiga, delegacia e outros
brgios;

V. Remeter trimestralmente lista de Cficiais para comporem os Conselhos
de Justica da Auditoria Militar;

VI. Receber documentos constande as denfincias, anilise de
admissibilidade para confecgio das portarias de FATDR, IPM, SAD e
Investigagio Preliminar;

VII. Confecgfio € Publicagio de portaria de PAT) (Processo Adminisirativo
Disciplinar) ¢ de CEPAB (Conselho Especial de Promogiio por Ato de
Bravura);

VII. Acompanhar/Monitorar processos de exclusio a bem da disciplina e por
desergio, bem como realizar a publicagéo da Portaria de desergéo e reversio;
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X, Acompanhar/Monitorar processos de exclusfio a bem da disciplina e por
desergio;

X. Publicar atualizagio/movimentagio de procedimentos Administrativos
(Inicio dos Trabalhos, Substitni¢io de encarregados e membros, Prorrogagtes
de Prazos, sobrestamentos etc.);

XI.  Publicar Elogios ficha funcional do efetivo classificado na THGP;
XII. Processar o cancelamento de punigio disciplinar, previsto no Art. 62 do
RDPM, bem como publicar o ato de cancelamento de punigio previsto no Art.
64 do mesmo diploma legal, devidamente concedido pelo Comandante-Geral;
XTI, Manter atualizada a relagio de controle da populagio carceraria civil e
militar das OPM;

X1V. Elaborar relat6rios periddicos sobre as atividades da Diviséio, conforme
normas especificas, em obediéncia ao Inciso XXX, do Art. 6° deste Regimento.

Divisfo de Apoio Administrative (DGP/&)

Art. 22 A Divisfio de Apoio Administrative (DGP/6) & encarregada pela execugio das
atividades neccssdrias ao funcionamento da Dirctoria de Gestfio de Pessoas, como também
assessori-la com meios e ferramentzas auxiliares de gestio e diagnistico da propria Dirctoria.

Art. 23 Compete 4 Divisio de Apoio Administrative (DGP/6):

L Produzir escalas do efetive da DGP;

1I. Acompanhar as alteragSes ¢ movimentagSes do efefivo da Diretoria de
Gestiio de Pessoas;

1. Confeccionar Planc de Férias do efetive da DGP;

IV.  Manier Plano de Chamadas do efetivo da DGP atualizado;

V. Planilhar demandas de diagnostico de efetivo para o Diretor;

VI  Analisar produtividade do efetive da DGP;

VI. Otimizar ¢ buscar o aperfeigpamento das tarefas executadas palas

Divisdes, através da Gestiio de Processos e por Processos;
VIII. Elaborar relaidrios periddicos sobre as atividades da Divisdo, conforme
normas especificas, em obediéncia ac Incise XXX, do Art. 6° deste Regimento.

Anexo 4 Resolugio n® 008/2023/GCG-CG, de 06 de julho de 2023

Assinado com senha por [CPM57367] [SENHA] PABLO NASCIMENTO DA CUNHA e [CPM47487]
[SENHA] SERGIO FONSECA DE SOUZA em 06/07/2023 - 16:58hs.
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TITULO III

Disposigdes Gerais, Transitorias ¢ Finais

Art. 24 O Diretor de Gestio de Pessoas & substituido, nos seus impedimentos
eventuais, pelo Vice-Diretor de Gestio de Pessoas.

Art. 25 As atribuigdes enumeradas neste Regimento nfo excluem oufras a que devam
se submeter a Diretoriz de Gestio de Pessoas e setores subordinados, por forga de normas
legais a que estio sujeitos.

Art. 26 Os procedimentos burocriticos serfo estabelecidos mediante normas gerais de
agio elaboradas em fungfo das atividades atuais ¢ as que surgirem em decorréncia das
necessidades administrativas;

Art. 27 O Cargo de Chefe de Divisfio & privativo de Oficial intermedidrio ou Superior
da Ativa desta Corporagio;

Art. 28 Tixa-sec o prazo de dois anos a contar da data de publicagio deste Regimento,
para exccutar sua revisfio © atualizagio, salvo deliberagio do Exmo. Sr. Comandante-Geral;

Art. 29 Este Regimento ¢ seus anexos entrardo em vigor na data em que for publicada
a aprovagdo pelo Excelentissimo Sr. Comandante Geral, em Boletim do Comando Geral.

Cabedelo, PB, 06 de julho de 2023.

PABLO NASCIMENTO DA CUNHA - Cel QOC
Diretor de Gestio de Pessoas da PMPB

SERGIO FONSECA DE SOUZA - Cel GOC
Comandante-Geral da PMPB
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ANEXO1
ORGANOGRAMA DA DIRETORIA DE GESTAQ DE PESSOAS
(Lei Complementar n® 087/2008)
Comanda Geral
Niretor NGP
Vice Diratar DGP
T 1
MRS
Mngls et Capelania Militar Divistes:
Recrutamento &
Selegio
T T T - T T 1
R LI DGR3 DeR/d DGR/ DGR/
Weloranos, Persionisls e nli%ies v, Cateslio Aplivagiia ¢ .
- Uiis © Monitoranienlo Andllse e Leglslagio Mewimento Go Justiga e Disclplina Apolo Admiristrative
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